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 لیات ک
 امنه کاربردد

 شوورايطمووورد  در ، اركووان راهبووریحسب مووورد و، اجرايی مديرانبا  توافق خصوص درحسابرس های مسئولیت ،اين استاندارددر   . 1

 مووديران اجرايوویبر عهووده    هاآنبرقراری  ت  مسئولی   كه  شودمعینی می  هایشرطپیش شامل    توافق. اين  شودمی  مطرح  حسابرسی  كار

، مطوورح كنترل حسابرس اسووتحیطه هايی از پذيرش كار كه در جنبه  ،2201استاندارد    باشد. درمی  ، اركان راهبریحسب مورد  ،و

   (1-. )رک: بند تشودمی

 تاریخ اجرا

شووود، و پووا از آن شووروع می 1401اول فووروردين مووالی كووه دوره مووالی آنهووا از های صووورتايوون اسووتاندارد بوورای حسابرسووی  .2

 الاجراست.لازم

 هدف

توافووق  زيوور ، بووه شوورحكار حسابرسی  درباره مبانی انجاماست كه    شرايطی  تنها درسی  ركار حساب  ادامهپذيرش يا    ،هدف حسابرس . 3

 :باشد شده

 و ،برقرار باشد  حسابرسی  كار  هایشرطپیش  الف.

 اركووان راهبووری  ،حسووب مووورد  ،اجرايووی و  انبووین حسووابرس و موودير  یمشووترك  درکخصوص شرايط كار حسابرسی،   در  ب.

 .حاصل شده باشد

 ریفا تع

 بکار رفته است: نی مشخص شده برای آنزير با مع  ، اصطلاحهای حسابرسیاستاندارد  در . 4

توسووط   مووالیهای  صووورتدر تهیووه    قبووولچارچوب گزارشووگری مووالی قابوول    بکارگیری يک  –  حسابرسیکار  های  شرطپیش

بوور اسوواس آن انجووام حسابرسی كار كه  2فرض اساسی با اركان راهبری، حسب مورد ،مديران اجرايی و موافقتو    ،ان اجرايیرمدي

 شود.می

 . شود نظر گرفته می  در   “ ، اركان راهبری حسب مورد   ، و مديران اجرايی  ”  معادل   “ ”مديران اجرايی   اصطلاح از اين پا،   اين استاندارد،  در  .   5

 

 “( 1386شده   يدنظر )تجد   ، ”كنترل كیفیت حسابرسی اطلاعات مالی تاريخی220. استاندارد حسابرسی 1

 13 بند   ، (“ 1391شده    يدنظر )تجد   ی حسابرس   ی طبق استانداردها   ی حسابرس مستقل و انجام حسابرس   ی ، ”اهداف كل 200  ی استاندارد حسابرس .  2
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 الزامات

 حسابرسیکار های شرطپیش

 حسابرسی بايد:كار  های  شرطپیش برقرار بودن   اطمینان ازكسب   حسابرس برای . 6

. )رک: را تعیووین كنوود مووالیهای صووورتتهیووه در شووده بکووار گرفتووه چارچوب گزارشگری مالی  قابل قبول بودن يا نبودن الف.

 (9-تا ت  2-بندهای ت

اذعووان آن بووه زير اطوولاع داشووته و  به شرحاز مسئولیتهای خود كه آنها  اين خصوص كسب كنددر را مديران اجرايی   أيیدت  ب.

 (20-و ت  ،13-تا ت  10-)رک: بندهای ت :دارند

 ( 14-)رک: بند ت  ، چارچوب گزارشگری مالی مربوط مالی طبق  های  صورت تهیه   . 1

از    ی ناشوو   یووت بااهم   هووای يف عوواری از ت ر   ی صورتهای مووال   و ارائه   تهیه   مربوط به   ی ی داخل ها كنترل اعمال و حفظ    ی، طراح  . 2

 ( 18-تا ت  15-)رک: بندهای ت   ، اشتباه   يا تقلب  

 كردن موارد زير برای حسابرس:   فراهم  . 3

  ، مربوووط اسووت تهیه صورتهای مالی  كه مديران اجرايی از آن آگاهی دارند و به    ی اطلاعات   تمام امکان دسترسی به  الف. 

 ، مرتبط   اطلاعات و ساير حسابداری  مانند سوابق  

از مووديران اجرايووی بوورای دسووتیابی بووه اهووداف حسابرسووی  حسووابرس كه ممکن اسووت  ديگری اطلاعات هرگونه   ب. 

 و   ( 19-)رک: بند ت  كند،   درخواست 

به آنها را برای كسب شووواهد   امکان دسترسی نام دود به كاركنانی از واحد تجاری كه حسابرس دسترسی  پ.

 دهد.حسابرسی، ضروری تشخیص می

   حسابرسی قبل از پذیرش کار  یحسابرس محدودیت در دامنه 

 ، م دوديتی را بر دامنووه كووار حسووابرسحسابرسی قرارداددر شروط و قیود  با پیشنهاد برخی،  اگر مديران اجرايی يا اركان راهبری . 7

 ،شووودمووالی های صووورتبووه  نسووبت ویاظهووارنظر عوودم منجوور بووه  م وودوديتآن حسووابرس  اعتقوواد بهبه ن وی كه   ت میل كنند،

بووه ملووزم قوووانین يووا مقووررات  بووه موجووب به جز در مواردی كه ،كار حسابرسی بپذيرديک    عنوان بهرا    ینبايد چنین كارحسابرس  

 .كار باشدآن  پذيرش

 سایر عوامل موثر بر پذیرش کار حسابرسی

صووورت وجووود در اجرايی مذاكره كند.  انبا مديرخصوص  اين  در، حسابرس بايد برقرار نباشدحسابرسی  كار  های  شرطپیش اگر   . 8

اينگونووه  پووذيرشبووه ملزم حسابرس را قوانین يا مقررات  كار حسابرسی پیشنهادی را بپذيرد، مگر اينکه    حسابرس نبايد  شرايط زير،

 :كارها كند



 
 

 210حسابرسی استاندارد 

 توافق در خصوص شرایط کار حسابرسی 

 ( 1401)تجدید نظر شده 

 

https://hemattaraz.ir 

4 

، مووالیهای صووورتدر تهیووه  بکووار گرفتووه شووده چارچوب گزارشگری مووالی كهباشد  بر اين باوردر مواردی كه حسابرس  الف.

 ، يا16در بند   استثنای موارد ذكر شده قبول نیست، به قابل

 .نشده باشد  حاصل ب-6توافق مندرج در بند   كه یدر موارد . ب
 شرایط کار حسابرسیمورد  درتوافق به دستیابی 

 ( 21-)رک: بند ت  توافق كند.   و در صورت لزوم، اركان راهبری   اجرايی  مديران با  در خصوص شرايط كار حسابرسی  بايد    حسابرس  .   9

 (   25-تا ت   22-: )رک: بندهای ت شود و شامل موارد زير باشد  درج در قرارداد حسابرسی  بايد  شرايط مورد توافق كار حسابرسی   .   10

 ، مالیهای  صورتحسابرسی    دامنه هدف و الف.

 حسابرس، های  مسئولیت  ب.

 ،  تجاریواحد های  مسئولیت  پ.

 ومالی،  های  صورتبرای تهیه   مربوطمالی چارچوب گزارشگری  كردن مشخص    ت.

 .خواهوود شوودارائووه    توسط حسووابرس  و نوع اظهارنظرهايی كه حسب مورد  هاگزارشمورد انتظار    شکل و م توایبه    اشاره  ث.

 (22-)رک: بند ت
 تغییر در نوع خدمت حسابرس

 دهوود،  تغییوور  ترپووايین   ینوواناطمسطح    باكار حسابرسی را به كاری    شود  حسابرس درخواست  از  ،از تکمیل كار حسابرسی  پیش اگر   . 11

گونووه توجیووه حسووابرس در مووواردی كووه هی  يووا خیوور. توجیه منطقی برای انجام اين كار وجووود داردآيا بايد مشخص كند كه   یو

 (30-تتا   26-ت  های)رک: بند در نوع خدمت وجود ندارد، نبايد با تغییر آن موافقت كند.   منطقی برای تغییر

 جديد به توافق برسند.قرارداد  ، حسابرس و مديران اجرايی بايد در مورد شرايط  نوع خدمت  صورت تغییر در . 12

 بايد: وی ،  را ندهندكار حسابرسی    ادامه  اجازهمديران اجرايی و   کندنموافقت   نوع خدمتتغییر   باحسابرس اگر  . 13

 و،  گیری كندكنارهكار   آن  از باشد، میسر مربوط  قوانین يا مقررات  طبق  كهمواردی   در الف.

بووه سوواير اشووخاص نظیوور اركووان  وضووعیتايوون ( بوورای گووزارش غیر از آنقراردادی يا  از   اعمكند كه آيا تعهدی )  مشخص  ب.

مثبووت بووودن پاسووخ ايوون سوو ال، وضووعیت  و در صووورت  وجود دارد يا خیر  مراجع نظارتیيا  واحد تجاری  مالکان    ،راهبری

 .مذكور را گزارش كند
 ملاحظات در پذیرش کاردیگر 

 مالی گزارشگری   مؤثر برالزامات قانونی یا مقرارتی  

الزامووات  بووین    ناقضووی كند كه آيا ت   مشخص بايد  حسابرس  ،  دارد وجود  گزارشگری مالی    م ثر بر الزامات قانونی يا مقرراتی    در مواردی كه  .   14

،  قض ا در صووورت وجووود تنوو وجود دارد يووا خیوور.    قانونی يا مقرراتی الزامات  آن  و  حسابداری تدوين شده توسط مرجع تدوين استانداردها  

 :  برسد توافق  به در خصوص موارد زير    الزامات مذاكره كند و آن  حسابرس بايد با مديران اجرايی در خصوص ماهیت  
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 و  ،يا خیركرد مالی رعايت  های  صورتاز طريق افشا در  را    قانونی يا مقرراتیالزامات توان  اينکه آيا می الف.

 تعديل كرد يا خیر.  مالی راهای  صورت  تهیه درچارچوب گزارشگری مالی مربوط توصیف    تواناينکه آيا می  ب.

 7051كنوود كووه آيووا تعووديل اظهووارنظر طبووق اسووتاندارد   مشووخصنباشوود، حسووابرس بايوود    پذيرنامکا  فوق  اگر هی  يک از اقدامات

 (31-)رک: بند ت  يا خیر.  ضرورت دارد

 قوانین یا مقررات  درشده    تجویزچارچوب گزارشگری مالی 

 دلیووله  بوو   امووا  ،نیسووت  قبووولقابل    قوانین يا مقررات  در  شده  تجويز  چارچوب گزارشگری مالی  به اين نتیجه برسد كه  حسابرس  اگر . 15

،كووار شوورايط زير صورت وجود درحسابرس بايد فقط ، بايد از آن تبعیت شود  است  شده  تجويزقوانین يا مقررات    به موجب  هاينک

   :حسابرسی را قبول كند

 ، و شوند مالی های  صورت كننده شدن گمراه از مانع  مالی های  صورت در  اطلاعات بیشتر افشای با   موافقت نمايند   ان اجرايی مدير  الف. 

 :كه باشدشده تصريح  حسابرسی   قرارداددر    ب.

تووا    خواهوود بووود كید بوور مطلووب خوواص  أ بند ت يک    شامل   7062طبق استاندارد  مالی  های  صورت   نسبت به گزارش حسابرس   .   1

 و  ، كند جلب   اطلاعات افشا شده در اين زمینه به  را توجه استفاده كنندگان  

طبق چووارچوب گزارشووگری مووالی    های بااهمیت از تمام جنبه   عبارت   مالی شامل های  صورت  به  نسبت اظهارنظر حسابرس  .   2

 . نخواهد بود ،  دهد نشان می   منصفانه مربوط، به ن و 

 : بايدحسابرس  ،باشد  قوانین يا مقرراتطبق  به پذيرش كار حسابرسی  حسابرس ملزم و  ،برقرار نباشد 15شرايط مندرج در بند  اگر . 16

 ، وبر گزارش حسابرس ارزيابی كندمالی را  های  صورتكننده  گمراهاثر ماهیت   الف.

 .دكن درج   حسابرسی  قرارداد درمناسب  به ن و  را اين موضوع  . ب

 

 توضیحات کاربردی

 (1)رک: بند  کاربرددامنه 

الزامووات    به اين نتیجه برسوود كووه  حسابرس كه  توان پذيرفت می   زمانی فقط را  ، حسابرسی  های كار  جمله  از  ، ی بخش  ینان خدمات اطم  . 1-ت 

از  )   ی معینوو های  ويژگی   دارای   حسابرسی   كار و  خواهد شد، در اين خدمات احراز ای حرفه  صلاحیت اخلاقی مربوط نظیر استقلال و 

مورد نظوور، دسترسووی    كنندگان بودن آن برای استفاده وجود معیارهای مناسب و در دسترس    ، 3  جمله موضوع مورد رسیدگی مناسب 

 

 (“1401)تجديد نظرشده   ”اظهارنظرهای تعديل شده در گزارش حسابرس مستقل،  705استاندارد حسابرسی  . 1

 “(1401شده  )تجديدنظر   ، ”بندهای تأكید بر مطلب خاص و ساير بندهای توضی ی در گزارش حسابرس مستقل706. استاندارد حسابرسی 2

 . موضوع مورد رسیدگی مناسب دارای ويژگیهای زير است:  3
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های حسابرس در يک گزارش مکتوب متناسب بووا نوووع  گیری ها، درج نتیجه گیری به شواهد حسابرسی كافی و مناسب پشتوانه نتیجه 

  جريووان  در الزامووات اخلاقووی    درخصوص حسابرس  های مسئولیت ، 220در استاندارد  . باشد  بخشی، و هدفی معقول( خدمات اطمینان 

  آن دسووته از بووه  ايوون اسووتاندارد  1شووده اسووت.  مطوورح  ، باشوود در كنتوورل حسووابرس  اين الزامات كه  يی جا تا و  پذيرش كار حسابرسی  

آنها بوورای حسووابرس و مووديران اجرايووی   مورد  در  و توافق  ت س ا ی پردازد كه در كنترل واحد تجار می  هايی شرط ا پیش ي  موضوعات 

 . ت دارد ضرور 

 حسابرسیکار های شرطپیش

 الف(-6چارچوب گزارشگری مالی )رک: بند 

مناسووب و  ،یبخشوو  اطمینان خدماتدر تعريف  شده اشارههای معیاراين است كه  یبخشاطمینان خدماتپذيرش  يکی از شرايط .2-ت

مووورد نظوور   موضوووع  گیریمورد استفاده برای ارزيابی يا اندازه  هایملاک  ،معیارها  .باشدنظر   موردكنندگان  استفاده  در دسترس

گیری ارزيووابی يووا انوودازه امکووانمناسووب  هووایمعیار شوووند.میارائووه و افشووا بوورای    ملاكهووايیشووامل    هستند كه در موارد مقتضی

، ی حسابرسووی. بوورای مقاصوود اسووتانداردهاكنندمیسر میای  قضاوت حرفه  از استفاده با  مورد نظر راموضوع    يکنواخت و معقول

و ارزيابی اينکووه   ،مالیهای  صورت  یحسابرس  برایآورد كه حسابرس  ، معیاری را فراهم میمالی مربوط  چارچوب گزارشگری

 كند.استفاده می از آن  يا خیر،است   شدهارائه    منصفانهبه ن و مالی های  صورتآيا 

مالی و حسووابرس، معیووار های صورتمبنای مناسبی برای تهیه  ، مديران اجرايیقبول چارچوب گزارشگری مالی قابل  يکبدون   .3-ت

تشووريح   9-و ت  8-ت  یبنوودهاهمانطور كه در    ،مواردبسیاری از  د. حسابرس در  نمالی ندارهای  صورتحسابرسی    یمناسبی برا

 قابل قبول است.مربوط چارچوب گزارشگری مالی  فرض كند كه    تواند چنین می  ،شده است

  تعیین قابل قبول بودن چارچوب گزارشگری مالی

، مووالیهای  صووورتدر تهیووه  فتووه شووده  ربکار گ  چارچوب گزارشگری مالی  قابل قبول بودنتعیین    حسابرس در  كه برایعواملی   .4-ت

   :استبه شرح زير   شود،مربوط تلقی می

بخش عمومی يا يووک واحد    اعی خصوصی، يکف انت   ، يک واحدتجاریبرای مثال، اينکه آيا واحد  )تجاری  ماهیت واحد   •

 ،(است  غیرانتفاعی  م سسه

 
 قابل تشخیص باشد، (1

 گیری آن طبق معیارهای مشخصی وجود داشته باشد، و امکان ارزيابی يا اندازه  (2

 كسب نمود.ها  گیریبا استفاده از روشهای كسب شواهد حسابرسی بتوان در مورد آن، شواهد كافی و مناسب پشتوانه نتیجه (3

 .11تا   9، بندهای  220. استاندارد حسابرسی 1
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برای بوورآورده كووردن نیازهووای اطلاعووات مووالی مشووترک   مالیهای  صورتاينکه آيا    ،مالی )برای مثالهای  صورتهدف   •

 ،اند(تهیه شده  كنندگان خاصكنندگان يا نیازهای اطلاعات مالی استفادهای از استفادهطیف گسترده

يووک صووورت  يووامووالی های صووورتمالی، مجموعه كاملی از  های  صورتمالی )برای مثال، اينکه آيا  های  صورتماهیت   •

 مالی است(، و

  .است يا خیر تصريح گرديده نظر چارچوب گزارشگری مالی مورد،  قوانین يا مقرراتدر اينکه آيا  •

نیازهای اطلاعاتی خوواص خووود  متناسب با  مالیهای صورتمالی در موقعیتی نیستند كه های صورتكنندگان استفادهاز    یبسیار .5-ت

نیازهووای اطلاعووات مووالی امووا    د،كوور  بوورآورده  را  كنندگان خاص  همه نیازهای اطلاعاتی استفادهتوان  نمی  اگرچه  كنند.را مطالبه  

مووالی بووا مقاصوود عمووومی، های صووورتمنظووور از كنندگان مشووترک اسووت. ای از اسووتفادهبوورای طیووف گسووتردهوجود دارد كه  

 بوورای بوورآورده كووردن نیازهووای اطلاعووات مووالی مشووترک كهاست  یمال  یچارچوب گزارشگرشده طبق  مالی تهیههای  صورت

   .است طراحی شدهكنندگان  ای از استفادهطیف گسترده

بوورآورده كووردن نیازهووای   بوورایشووود كووه  تهیووه می  یمووال  یچووارچوب گزارشووگريووک  طبق    مالیهای  صورتدر برخی موارد،   .6-ت

مووالی بووا مقاصوود خوواص گفتووه های  صووورتمالی،  های  صورت  اين به    .شده استطراحی  خاص    كنندگاناطلاعات مالی استفاده

در  كنوود.را تعیین می یمال یچارچوب گزارشگركنندگان مورد نظر، استفادهنیازهای اطلاعات مالی   در چنین شرايطی،  شود.می

بوورآورده كووردن نیازهووای اطلاعووات مووالی  شووده بوورایگزارشووگری مووالی طراحیهای چارچوب بودن قبول قابل ،800استاندارد  

 1.است  مورد ب ث قرار گرفتهكنندگان خاص  استفاده

ممکوون اسووت بعوود از   اسووت،چووارچوب    قبووول بووودن آن از غیرقابوول حاكیكه  مربوط    یمال  یچارچوب گزارشگرهای  نارسائی .7-ت

، باشوود شوودهالزامی  قوانین يا مقرراتبه موجب   چنین چارچوبیاستفاده از    در مواردی كه  مشخص شود.  حسابرسی  كارپذيرش  

نباشوود، مووديران  قوووانین يووا مقووررات مبتنووی بوور الزاموواتن چووارچوب اياستفاده از  چنانچهكاربرد دارد.  16 و 15الزامات بندهای  

چنووین  12طبووق الووزام بنوود  هنگووامی كووه مووديران اجرايووی  .است بکار گیرندقابل قبول    ديگری را كهچارچوب    توانندمیاجرايی  

زيوورا   باشوودتغییر در چووارچوب    كنندهمنعکا   گیرد تادهند، شرايط جديد كار حسابرسی مورد توافق قرار میمیكاری را انجام  

 .مصداق نداردشرايط مورد توافق قبلی ديگر 

 عمومیبا مقاصد های چارچوب

وجووود  آوریالووزامو    هی  مبنای عینوویبا مقاصد عمومی،  های  چارچوببودن   قبول مورد قابل برای قضاوت در،  در حال حاضر .8-ت

گزارشووگری مووالی   اسووتانداردهای  شووودمیفوورض  نبود چنین مبنووايی،  در  .  باشد  به رسمیت شناخته شدهدر سطح جهان  ندارد كه  

 

 8بند   ، “ ( 1390)تجديدنظر شده   شده براساس چارچوبهای با مقاصد خاص   یه ته  ی صورتهای مال  ی ، ”ملاحظات خاص در حسابرس   800 ی استاندارد حسابرس . 1



 
 

 210حسابرسی استاندارد 

 توافق در خصوص شرایط کار حسابرسی 

 ( 1401)تجدید نظر شده 

 

https://hemattaraz.ir 

8 

مووورد  گزارشووگرواحوودهای  توسووط انووواع معینووی ازكووه  اسووتانداردكننده  ين تدو شناخته شدهيا مجاز  مراجعتدوين شده توسط 

 بووه شوورط اينکووه ،باشوود قبووولواحوودها قابوول  ين شده توسط ا یهته یبا مقاصد عموم یمالهای صورتبرای  گیرد،استفاده قرار می

هايی از نمونووه .را دنبووال كنوود و شفاف، شامل ب ث و بررسی نظوورات ذينفعووان مربوووط  يافته  سازمانشده، يک فرآيند    يادمرجع  

 گزارشگری مالی به شرح زير است:  استانداردهای  گونهاين 

 ،سازمان حسابرسیشده توسط   تدوين حسابداری    استانداردهای •

 و حسابداری،المللی  بین شده توسط هیئت استانداردهای    تدوين گزارشگری مالی المللی  بین   استانداردهای •

   .سازمان حسابرسیشده توسط  تدوين استانداردهای حسابداری بخش عمومی   •

 قوانین یا مقرراتبه موجب شده  تجویزگزارشگری مالی های چارچوب

قابوول   ،مووالیهای  صورتاستفاده در تهیه    موردآيا چارچوب گزارشگری مالی  كه  كند    مشخص، حسابرس بايد  الف-6طبق بند   .9-ت

، موووارددر برخووی بووا مقاصوود عمووومی مووالی های صووورتتهیووه اسووتفاده شووده در چارچوب گزارشگری مالی . يا خیر قبول است

بر ايوون اسووت فرض  بطور كلی .شده باشد  تجويزقوانین يا مقررات    در  ،گرگزارشی  واحدهاانواع مشخصی از    برایاست   ممکن 

 گزارشووگرگونووه واحوودهای اين تهیووه شووده توسووط با مقاصد عمومی مالی های صورتچارچوب گزارشگری مالی برای    اين   كه

، تلقووی نشووود  قبووول قابوولمورد نظوور  چارچوب  اگر    .هايی برخلاف اين فرض وجود داشته باشد، مگر اينکه نشانهاستقابل قبول  

 كاربرد دارد. 16 و 15بندهای  

 ب(-6مدیران اجرایی )رک: بند های مسئولیت  درخصوص  موافقت

منوودرج در بنوود  های  مسئولیت   از و اركان راهبری    مديران اجرايی كه    شود انجام می اين فرض  با  ی  س ر نداردهای حساب حسابرسی طبق استا  . 10-ت 

  در قوانین و مقررات نظیر قانون تجارت تصريح شووده اسووت. هامسئولیتدر كشور ما اين   1. رند اذعان دا آن    به   اطلاع داشته و ب  -6

  سووتقل حسابرسووی م ، مفهوووم  ايوون   وجووود  بووا .  گیوورد ناديووده نمی را    قوانین يا مقررات ، ی مسائل چنین ر خصوص د  حسابرسی های استاندارد 

و اينکووه    نباشوود عهووده حسووابرس    ر بوو واحوود تجوواری    موورتبط بووا داخلووی  هووای  كنترل مووالی يووا  های  صووورت مسئولیت تهیه  كند  می   ايجاب 

كه مديران اجرايووی قووادر بووه ارائووه   تا آنجا البته    ، داشته باشد   كسب اطلاعات ضروری برای حسابرسی   به  نسبت حسابرس، انتظار معقولی  

  ، ت داشووت نادرسوو بر بوورای اجتنوواب از    اسووت.   اساسووی   فوورض   يک   برای اجرای حسابرسی مستقل   مزبور   بنابراين، فرض   . يا تهیه آن باشند 

منوودرج در  بووه شوورح  شوورايط كووار حسابرسووی    درخصوووص  توافق    از  بخشی   عنوان  به ها  مسئولیت به اين    اجرايی  مديران اشراف واذعان  

 شود. در قرارداد حسابرسی درج و ثبت می   10  و   9بندهای  

 

 2-، بند ت200. استاندارد حسابرسی 1
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و هوور منابع و ساختار واحوود تجوواری با    متناسبگزارشگری مالی بین مديران اجرايی و اركان راهبری  های  مسئولیت  تقسیم  ن وه .11-ت

مووديران  مديران اجرايی و اركان راهبری در واحد تجاری تغییوور خواهوود كوورد. اساسوواً ینقشها  و  يا مقررات مربوط،وانین  قگونه  

. در برخووی كننوودمیدر حالیکه اركان راهبووری بوور كووار مووديران اجرايووی نظووارت    دارند،اداره امور را به عهده  یت  اجرايی مسئول

هسووتند يووا گزارشووگری مووالی    مرتبط بوواداخلی  های  كنترلمالی يا نظارت بر  های  صورتموارد، اركان راهبری، مسئول تصويب  

برخووی از ايوون ممکوون اسووت    بزرگ،  یتجار  یواحدهايا    عمومی بخش . در واحدهای  يی دارندهامسئولیتچنین    شودفرض می

 .م ول شوداركان راهبری نظیر كمیته حسابرسی    هایمجموعهزيربه  نظارتی  های  مسئولیت

ارائووه  شووانيهامسئولیتبرخووی از  فووایكتبووی مبنووی بوور اي ایيهتأيید  بخواهداز مديران اجرايی  بايد    حسابرس  ،580استاندارد  طبق   .12-ت

همووراه   ،يه كتبیتأيید  اين رود  انتظار میكه  مناسب باشد  موضوع    اين   ازاجرايی  مديران  آگاه كردن    است ممکن   ،بنابراين   1.كنند

سوواير شووواهد   پشووتوانه  های كتبوویيووهتأيید،  حسووب ضوورورت،  و  سوواير اسووتانداردهای حسابرسووی  طبق  الزامیكتبی    هایيهتأيیدبا  

   .دريافت شودمالی، های  صورتمالی يا يک يا چند ادعای خاص در  های  صورت با مرتبطحسابرسی  

كسووب شووواهد    ، کننوود ن   ت موافقوو مووورد نظوور    كتبووی   يووه تأيید ، يووا بووا ارائووه  را نپذيرنوود خووود  های  مسئولیت   ، كه مديران اجرايی   در مواردی  . 13-ت 

مناسووب  توسووط حسووابرس،  پووذيرش كووار حسابرسووی  در چنین شرايطی،    2. د ش نخواهد  توسط حسابرس میسر  حسابرسی كافی و مناسب  

. در  حسابرسووی كنوود   پووذيرش كووار بووه  ملووزم  مقووررات حسووابرس را    قوانین يووا ، مگر اينکه  و حسابرس آن كار را نخواهد پذيرفت  نیست 

  بوور آنهووا    ثیر تووأ و    مسووائل اهمیووت ايوون    ضروری بداند   است  ممکن حسابرس  مواردی كه حسابرس ملزم به پذيرش كار حسابرسی است،  

   توضیح دهد. به مديران اجرايی  را گزارش حسابرس 

 (1-ب-6مالی )رک: بند های صورتتهیه 

، تهیووه هوواچارچوب در ايوون . اسووتمووالی های صووورتبووا ارائووه  در ارتبوواطگزارشگری مالی شامل الزاموواتی های  چارچوببیشتر   .14-ت

، اهمیووت هوودف ارائه منصووفانههای چارچوبشود. در  می  نیزآن    شامل ارائه  ،گزارشگری مالیچارچوب  مالی طبق  های  صورت

طبووق  ،منصووفانهاشاره خوواص بووه ارائووه  دربرگیرندهمديران اجرايی  با است كه فرض مورد توافقای  به اندازهمنصفانه  به ن و  ارائه  

 د.باش، میمربوطچارچوب گزارشگری مالی  

 (2-ب-6داخلی )رک: بند های کنترل 

 يوون كووه ا  كنند  اعمال و حفظ  ی،طراحای  به گونهرا    یصورتهای مال  و ارائه  یهمربوط به ته  یی داخلهاكنترلبايد    مديران اجرايی .15-ت

 

 11و   10بندهای    “(1396)تجديدنظر شده    يرانمد  يه كتبی، ”تأيید  580 یاستاندارد حسابرس.   1

 23، بند ت و 580. استاندارد حسابرسی2
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دلیوول  به ،میزان اثربخشی آنهانظر از صرف ،داخلیهای كنترل .اشتباه باشد يااز تقلب   یناش  یتبااهم  يفعاری از ت رها  صورت

فووراهم  تجوواری ند اطمینانی معقول از دستیابی بووه اهووداف گزارشووگری مووالی بوورای واحوودنتواتنها میخود    ی ذاتیهام دوديت

 1.كنند

های صووورتتهیووه  جهووتداخلی لازم های كنترلبرای  يگزينیحسابرسی مستقل طبق استانداردهای حسابرسی به عنوان جاانجام   .16-ت

كسب كند كووه خصوص    اين   در  را  اجرايی  مديرانتايید  حسابرس بايد  شود. بنابراين،  م سوب نمی  ،مالی توسط مديران اجرايی

 مووذكورهای مسووئولیتتائیوود ، حووال اين  با .مطلع بوده و به آنها اذعان دارند  داخلیهای  كنترل  قبال در  خودهای  مسئولیت  آنها از

مديران اجرايی، طراحی، اعمال و حفظ شده توسط  داخلی  های  كنترل،  حسابرسنظر   ازكه    به اين معنی نیست  2-ب-6طبق بند  

 وجود ندارد.  هاضعفی در آناينکه  اند يا دست يافته  اهداف خودبه  

اصووطلاح ”كنتوورل    . اسووت   برعهده مديران اجرايی   ضروری است   مالی های  صورت   و ارائه   تهیه   برای   داخلی های  كنترل اينکه كدام  تعیین   . 17-ت 

م وویط  را بووا عنوواوين    زا توووان ايوون اجوو می است كه  داخلی  های  كنترل اجزای  قالب   در ها  ای از فعالیت گسترده   طیف   گیرنده دربر   “ داخلی 

و    ط بووا گزارشووگری مووالی تب واحوود تجوواری، سیسووتم اطلاعوواتی )شووامل فراينوودهای تجوواری موور توسووط  ، فراينوود ارزيووابی خطوور  كنترلووی 

اعمووال و    ی، طراحوو   ی چگووونگ   لزوموواً  بندی یم تقسوو   ايوون   ، حال  اين  با   . كرد توصیف  ها  كنترل بر  و نظارت    ، رسانی(، فعالیتهای كنترلی اطلاع 

  )بووه داخلی واحد تجوواری  های  كنترل   2. دهد را نشان نمی   ی توسط واحد تجار آن    ی اجزا   ی بند طبقه   ی چگونگ   يا   ی داخل های  كنترل حفظ  

،  واحوود تجوواری فعالیت  نیازهای مديران اجرايی، پیچیدگی    كننده منعکا   ( آن   حسابداری   ی ها سیستم و دفاتر حسابداری يا  ، سوابق  ويژه 

 خواهد بود. مربوط    قوانین يا مقررات و    كند، را تهديد می   واحد تجاری   كه ی  ي ماهیت خطرها 

داخلووی از طوورف هووای كنترلاز يووک طوورف و ی حسابداری هاسیستمسوابق و دفاتر حسابداری يا  بین در عمل  ممکن است    گاه .18-ت

ناپووذير جووزو جدايی  ،17-ی حسووابداری طبووق بنوود تهاسیسووتمسوووابق و دفوواتر حسووابداری يووا    كه  از آنجا  .قائل شدتمايز  ديگر  

نشده است. برای اشاره خاصی  آنهابه در توصیف مسئولیت مديران اجرايی   2و ب و  6در بند    ،رودبه شمار می  داخلیهای  كنترل

 دهد.شرح   مديران اجرايی برای ، دامنه اين مسئولیت رامناسب بداند ، ممکن است حسابرسبرداشت نادرستجلوگیری از  

 ( ب(3)ب()6)رک: بند  دیگراطلاعات 

ممکن اسووت، درخواست كند    از مديران اجرايی  اهداف حسابرسیدستیابی به  به منظور    تواندمیكه حسابرس    ديگریاطلاعات   .19-ت

  باشد. 7203ساير اطلاعات طبق استاندارد   مرتبط با  مواردشامل  حسب مورد، 

 

 53-“، بند ت(1393شده   تجاری و م یط آن )تجديدنظر طريق شناخت واحد تشخیص و ارزيابی خطرهای ت ريف بااهمیت از، ”315 یاستاندارد حسابرس. 1

 1و پیوست    58 -بند ت،  315اندارد حسابرسی . است2

 (“1401  یدنظرشدهاطلاعات )تجد  یرحسابرس در قبال سا  هاییت، ”مسئول720ی استاندارد حسابرس. 3
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 ب( -6)رک: بند  واحدهای تجاری کوچک خاصملاحظات 

مديران اجرايووی و های مسئولیت از نادرست هایبرداشتجلوگیری از  ،شرايط كار حسابرسی  خصوصدرتوافق  اهداف  يکی از   .20-ت

اجرايووی  مووديرانبووه  اين نکتووه يادآوری، ندن كمالی كمک های  صورتبه تهیه    هرگاه اشخاص ثالثحسابرس است. برای مثال،  

 .  استآنها   برعهده  همچنان  چارچوب گزارشگری مالیمالی طبق  های  صورتتهیه  مسئولیت    كهتواند سودمند باشد  می

 حسابرسی قرارداد

 (9)رک: بند    شرایط کار حسابرسیمورد  توافق در   به   دستیابی

بووه سوواختار راهبووری   تجوواری، واحوود  شرايط كار حسابرسوویخصوص  در  برای توافق  مديران اجرايی و اركان راهبری    هاینقش  .21-ت

 بستگی دارد. مربوط  قوانین يا مقرراتواحد تجاری و 

 شکل و محتوای قرارداد حسابرسی

 كنوود.های نادرسووت و سوووهتفاهم كمووک میعقد قرارداد حسابرسی پیش از شووروع كووار حسابرسووی بووه جلوووگیری از برداشووت .22-ت

ب -6بنوود  1باشوود. 200مبتنی بوور اسووتاندارد تواند میحسابرس های مسئولیتاطلاعات مندرج در قرارداد حسابرسی در خصوص 

 شووده طبووق یالزاموو نکووات بوور درج  عوولاوهقرارداد حسابرسی  در. كندرا توصیف میمديران اجرايی های  مسئولیتاين استاندارد  

 :اشاره شودنیز ، به موارد زير مثالبرای   است، ممکن ، 10 بند

الزامووات و سوواير    ایآيووین رفتووار حرفووهدامنه حسابرسی شامل اشاره به قوانین، مقررات، استانداردهای حسابرسی و    تشريح •

 .كنداز آنها تبعیت می حسابرس  يربط كهذای  حرفه  نهادمقرر شده توسط  

 .رسانی نتايج كار حسابرسیاطلاع  ساير اشکال •

 .7012حسابرسی در گزارش حسابرس طبق استاندارد   رسانی مسائل عمدهاطلاع  بهالزام حسابرس  •

 ،انجووام شووده باشوودو  ريزی  ای مناسووب برنامووهگونووه حتی اگر حسابرسی طبق استانداردهای حسابرسووی بووهكه    واقعیتاين   •

 ناپذير وجود دارد كهخطر اجتناباين  داخلی،  های  كنترلی ذاتی  هام دوديت  و  ی ذاتی حسابرسیهام دوديت  علت به

  نشود.برخی ت ريفهای بااهمیت كشف  

 .شامل تركیب تیم حسابرسی  حسابرسیاجرای عملیات  و ريزی برنامهتمهیدات مرتبط با  •

 

 9تا   3، بندهای  200. استاندارد حسابرسی 1

 “در گزارش حسابرس مستقل  یمسائل عمده حسابرس یرساناطلاع”، 701. استاندارد حسابرسی  2
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 (.شود  مراجعهنیز   12-مديران اجرايی. )به بند ت  های كتبی ازدريافت تأيیديهانتظار   •

مربوووط  مووالی  های  صووورت   آگوواه هسووتند و بوورای تهیووه   از آن   آنها   دسترسی به كلیه اطلاعاتی را كه    ان اجرايی اين انتظار كه مدير  •

 . نمايند افشا را فراهم    موارد   دسترسی به اطلاعات مربوط به   ان اجرايی د، از جمله اين انتظار كه مدير ن فراهم كن شوند،  تلقی می 

طلاعات مربوط بووه تهیووه آنهووا، ، شامل كلیه اتوسط مديران اجرايی به حسابرس  مالیهای  صورت  نويا پیش   موقع ارائه به •

 )از جمله كلیووه اطلاعووات مربوووط بووه  كل و معین واحد تجاری باشد يا نباشددفاتر  متکی به  اطلاعات مذكور  اعم از اينکه  

   .پیشنهادیزمانی حسابرسی طبق جدول   كار  به منظور تسهیل تکمیل،  1اطلاعات سايرو  افشا(  تهیه موارد

 و ،مالی را ت ووت توواثیر قوورار دهوودهای  صورت  تواندمیكه    مسائلیحسابرس از    كردنموافقت مديران اجرايی برای آگاه   •

   .شوندمیآگاه  آنهامالی از  های  صورتتاريخ گزارش حسابرس تا تاريخ انتشار    بین   زمانی حد فاصلمديران اجرايی در  

 ن وه پرداخت آن.و   الزحمهحقمبنای م اسبه   •

 درخواست از مديران اجرايی برای اعلام دريافت قرارداد حسابرسی و موافقت با شرايط مندرج درآن. •

  رسووانی مسووائل عمووده حسابرسووی در امکووان اطوولاع توانوود  می رسانی مسائل عمده حسابرسی نیسووت،  كه حسابرس ملزم به اطلاع   در مواردی  . 23-ت 

 .  را در قرارداد حسابرسی تصريح كند تا در صورت صلاحديد خود بتواند مسائل عمده حسابرسی را گزارش كند گزارش حسابرس 

 :كرددر قرارداد حسابرسی درج    توان در صورتیکه سودمند تلقی شودرا نیز می نکات زير .24-ت

 حسابرسی.كار  مختلف    هایو كارشناسان در جنبه  هابخش  مشاركت حسابرسانچگونگی   •

 داخلی و ساير كاركنان واحد تجاری. مشاركت حسابرسان  چگونگی •

 .ین ست ی نخرسبابا حسابرس قبلی، در صورت وجود، در حس  چگونگی ارتباط •

حسابرس طبق قوانین، مقررات يا ساير الزامات اخلاقی مربوط كه گزارشووگری موووارد های  مسئولیتو توصیف  برشمردن   •

 .  كندرا تصريح میخارج از واحد تجاری  يربط ذجع ايا مشکوک عدم رعايت قوانین و مقررات به مرقطعی  

 توافق ديگر بین حسابرس و واحد تجاری.  گونهبه هراشاره   •

 .ثالث  ارائه كاربرگهای حسابرسی به اشخاص حسابرس به  تعهددر صورت ضرورت،   •

 ارائه شده است.  استانداردای از قرارداد حسابرسی در پیوست  نمونه

 

 تعریف شده است. (“1401  یدنظرشدهاطلاعات )تجد یرحسابرس در قبال سا  هاییت، ”مسئول720یاستاندارد حسابرس. همانگونه که در 1
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 های واحد تجاریبخشحسابرسی 

 گیریبر تصوومیم  موثر  ، عواملباشدنیز    واحد تجاری  هایبخش   ی ازيک  حسابرس  احد تجاری اصلی،وحسابرس  كه  در مواردی   .25-ت

 :شامل موارد زير است  ،ارسال شود يا خیر  بخش  آن برایحسابرسی مجزا قرارداد  بايد اين موضوع كه آيا  مورد در

   ،كیست  بخش حسابرس    كنندهمنصوباينکه   •

 ،يا خیر  دوشمی  صادربه صورت جداگانه  آن بخش  گزارش حسابرس برای آيا اينکه   •

 انتخاب حسابرس، مربوط بهالزامات قانونی   •

 ، ودر آن بخش   اصلیتجاری  مالکیت واحد   میزان •

 اصلی.تجاری  واحد   از  بخش  آن  یان اجرايمديراستقلال   میزان •

 (13تا  11بندهای تغییر در نوع خدمت حسابرس )

،  نظوور  خدمت مورد   به تغییر در شرايط موثر بر نیاز    دلیل  به ممکن است   نوع خدمت  حسابرس برای تغییر واحد تجاری از درخواست  . 26-ت 

يووا   هنگام درخواست اولیه واحوود تجوواری از حسووابرس بوورای انجووام كووار حسابرسووی،  به حسابرسی    كار   ماهیت   از   اشت نادرست د بر 

  ، شووود. حسووابرس   انجووام  ، موجود شرايط  ا ي توسط مديران اجرايی ی ايجاد شده ها م دوديت اعم از  ، دامنه حسابرسی در  م دوديت 

 دهد. نظر قرار  مد  را   دامنه كار حسابرسی در م دوديت   ويژه پیامدهای  به ،  درخواست اين توجیه ارائه شده برای بايد  ،  11طبق بند 

 از حسابرس ابتدادر كه  ن خدمتآماهیت   از  برداشت نادرستيا    نیاز واحد تجاری به خدمت مورد نظربر    م ثر  تغییر در شرايط .27-ت

  باشد. ای ديگرحرفهكارحسابرسی به خدمات مبنای معقولی برای درخواست تغییر    تواندمیشده   درخواست

، ايوون تغییوور نیسووت بخش يووا رضووايت كاموولدرسووت، مرتبط با اطلاعاتی است كووه  تغییردرخواست    مشخص شوداگر    در مقابل، .28-ت

كووه حسووابرس قووادر بووه  توان به مووواردی اشوواره كووردبه عنوان مثالی از درخواست تغییر نامعقول میشود.  تلقی    امعقولن  تواندمی

مشووروط يووا   اظهووارنظر  بووه منظووور جلوووگیری از  تجوواری واحوودو    نیسووتهووا  كسب  شووواهد كووافی و مناسووب در مووورد دريافتنی

 .دهدبررسی اجمالی تغییر  كار  به  را كار حسابرسی  بخواهد    حسابرساز   ،اظهارنظرعدم

يووک كووار بووه موافقت با تغییوور حسابرسووی  قبل ازبرای انجام كار حسابرسی طبق استانداردهای حسابرسی    انتخاب شدهحسابرس   .29-ت

ارزيووابی  بووه نیوواز 28-تووا ت 26-تبنوودهای بر موضوعات منوودرج در   علاوهاست   خدمت مرتبط، ممکن   يک  بررسی اجمالی يا

 باشد.  داشته  قراردادی تغییريا حقوقی و  پیامدهای

خوودمت موورتبط  يووک بررسی اجمالی يا كار  يک  حسابرسی بهكار  به اين نتیجه برسد كه توجیه منطقی برای تغییر  حسابرس  اگر   .30-ت

، حووال ايوون  بووا  ؛جديد نیووز قابوول اسووتفاده باشوودكار    در  است ممکن تا تاريخ تغییر  از كار حسابرسی  شده  انجام  بخش وجود دارد،  

 سووردرگمیبوورای جلوووگیری از    باشوود.جديوود    خوودمت  متناسب با  بايد  شودمیصادر  ی كه  و گزارش  خواهد شد  انجامكه    یكار
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 :شوداشاره  به موارد زير نبايد  ،جديد  خدمت گزارش  در  خواننده،

 ، و خدمت مورد توافق قبلی الف.

بووه  كووار حسابرسووی    در مواردی كه شده باشد، بجز    اجرا   توافق شده در ابتدا،  حسابرسی    كار راستای    كه ممکن است در   روشهايی  .  ب 

 . شود م سوب می اشاره به روشهای اجراشده، بخش عادی از گزارش    يابد كه بدين ترتیب، توافقی تغییر  روشهای    اجرای 
 ملاحظات در پذیرش کار دیگر 

 (14گزارشگری مالی )رک: بند مؤثر بر الزامات قانونی یا مقرراتی  

چارچوب گزارشگری مالی تدوين شده توسط مرجع تدوين اسووتانداردها نظیوور    بر   ی قانونی يا مقررات   الزامات است   ممکن ،  موارد برخی  در     . 31-ت 

بوورای    چووارچوب گزارشووگری مووالی مربوووط ،  موارد در اين  حسابداری بخش عمومی م ثر باشد.    استانداردهای حسابداری يا استانداردهای 

بووا    شوورط اينکووه  بووه باشوود  می   مووذكور الزامووات    استانداردهای مصوب مرجع تدوين استانداردها و حسابرسی شامل    استانداردهای   بکارگیری 

  ، قوانین يا مقررات   كه   آيد   زمانی پديد ممکن است    وضعیت اين    ، . برای نمونه نباشند در تضاد    استانداردهای مصوب مرجع تدوين استانداردها 

  طبق   حسابداری مجاز روشهای  يا دامنه    كند   تجويز را    ، موارد افشای ديگری حسابداری استانداردهای    ق طب شده    الزامی   افشای   موارد   بر  علاوه 

 1. نمايد   را م دود مصوب مرجع تدوين استانداردها  استانداردهای  

 

شامل الزامووی در مووورد ارزيووابی ايوون موضوووع اسووت كووه آيووا  13، بند “(1401های مالی )تجديدنظر شده  اظهارنظر و گزارشگری نسبت به صورت”،  700استاندارد حسابرسی   .1

 كند.مالی به میزان كافی به استانداردهای حسابداری اشاره دارد و آن را توصیف میهای  صورت
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 پیوست
 ( 23-و ت 22-ت ی )رک: بندها

 قرارداد حسابرسي  نمونه
 
 

بووا مقاصوود   مالی  صورتهای  حسابرسی  قرارداد  نمونه يک  ،در اين پیوست

عمومی كه طبق استانداردهای حسابداری تهیووه شووده شووده اسووت، ارائووه 

  .شودمی

 

 سربرگ مؤسسه حسابرسی )حاوی نشانی(
 

 قـرارداد حسابـرسـی
 

مووالی )واحوود  های  صووورت   حسابرسووی   ( ... برای ... )حسابرس   واحد تجاری( ... از اين   ... )نام   درخواست   به   عطف 

  ، تغییرات در حقوووق مالکانووه ، سود و زيان جامع سود وزيان   ... و صورتهای   تاريخ   به   صورت وضعیت مالی   تجاری( شامل 

    قوورارداد   ، ايوون مربوووط   توضووی ی   با يادداشووتهای   مزبور، همراه   تاريخ   به   منتهی   مالی   / دوره   سال   برای   آن جريانهای نقدی  و  

 گردد. زير منعقد می   شوند با شرايط می  نامیده   "واحد تجاری "و    "حسابرس "به ترتیب    پا  از اين  ... و ... كه   بین 

 

 قـرارداد  موضوع

مووالی، بووه های صووورتی بودن راز عاكسب اطمینان معقول    در بالا با هدف  يادشده  مالی  صورتهای  حسابرسی  .1

 آن  بووا صوودور  نسووبت بووهاظهووارنظر و  عنوان يک مجموعه واحد، از ت ريف بااهمیت ناشی از تقلب يووا اشووتباه،

ايوون سووطح از اطمینووان بووه مفهوووم اطمینان معقول سطح بالايی از اطمینان است امووا،  .  باشدمیحسابرس  گزارش  

 هووایت ريف منجر بووه كشووف   استانداردهای حسابرسی همواره  حسابرسی طبق  انجام    آن نیست كه  برایتضمینی  

د كه بووه نشود و در صورتی بااهمیت تلقی مین د ناشی از تقلب يا اشتباه باشن توانمیها  ت ريف  شود.میبااهمیت  

اتخوواد مووالی  های  صووورتمبنووای  بوور  را كه  كنندگان  استفادهتنهايی يا درمجموع انتظار رود تصمیمات اقتصادی  

 د.ن ت ت تاثیر قرار دهشود،  می

 حسابرسهای مسئولیت 

 ايجوواب  ی مزبوووراسووتانداردها  .  حسابرسيی  استانداردهای  طبق  مالی  صورتهای  حسابرسی  انجام  .2

حسابرسووی طبووق در اجوورای كنوود. همچنووین، ای را رعايووت الزامووات آيووین رفتووار حرفووه كووه حسووابرس كنوودمی
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ای حسابرسی ترديوود حرفووهجريان  و در  گیرد  میای را به كار  قضاوت حرفه  حسابرساستانداردهای حسابرسی،  

 همچنین: حسابرسكند.  را حفظ می

و مشووخص تقلووب يووا اشووتباه را ناشی از مالی، های صورتهای ناشی از ت ريف بااهمیت  خطر •

و اجوورا طراحووی و خطرهووا  ايوون    برخووورد بوواو روشهای حسابرسی را به منظور  كند  میارزيابی  

. نمايوودمیبه منظور ارائووه مبنووايی بوورای اظهووارنظر فووراهم  را  مناسب  و  كافی  شواهد حسابرسی  

ناشووی از خطوور ت ريووف بااهمیووت كشف ت ريف بااهمیت ناشی از تقلب نسووبت بووه خطر عدم

تبانی، جعل، حذف عمدی، ارائه نادرسووت   تواند با استفاده ازمیاشتباه بیشتر است زيرا، تقلب  

 .انجام گیردداخلی  های  كنترلگذاشتن  زيرپا يا 

ظر نسووبت بووه نهای حسابرسی متناسب با شرايط كار و نه با هدف اظهاربه منظور طراحی روش •

واحد تجاری شناخت كافی كسووب خواهوود داخلی های كنترلداخلی، از های كنترلاثربخشی  

داخلووی هووای  كنترل  های بااهمیت درحسابرس در صورت تشخیص ضعف،  اين   . با وجودكرد

واحوود به صورت كتبووی بووه  ها رانآ ،حسابرسیجريان مالی در های صورتحسابرسی مرتبط با 

 .خواهد كردرسانی  اطلاعتجاری  

انجووام   حسابداری استفاده شده، معقول بووودن برآوردهووای حسووابداریهای  رويهمناسب بودن   •

خواهوود را ارزيووابی مووديران اجرايووی توسووط  مووالی  های  صووورتدر    اطلاعات افشا شده  و  شده

 .كرد

تووداوم  در مورد مناسب بودن استفاده از مبنای حسابداری  براساس شواهد حسابرسی كسب شده،   •

خواهد كرد تا مشخص شووود آيووا ابهووامی بااهمیووت در  گیری  نتیجه توسط مديران اجرايی فعالیت 

ادامووه  به توانايی واحد تجاری عمده نسبت به ترديدی  تواند می كه  ی رويدادها يا شرايط با    ارتباط 

  ابهووامی بااهمیووت كووه  برسوود  . اگر حسووابرس بووه ايوون نتیجووه  ، وجود دارد يا خیر فعالیت ايجاد كند 

اطلاعووات افشووا  يا اگر    خواهد شد   مالی اشاره های  صورت مربوط در  موارد افشای  به  وجود دارد،  

حسووابرس بوور  گیری نتیجه . شود می اظهار نظر حسابرس تعديل نباشد كافی  شده در اين خصوص 

، رويدادها يووا  اين  تا تاريخ گزارش حسابرس است. با وجود  كسب شده اساس شواهد حسابرسی 

 . واحد تجاری شود تداوم فعالیت   مانع از ممکن است آتی شرايط  

كنوود. بووه ی بااهمیت در كسب شواهد حسابرسی كووافی ومناسووب را گووزارش میهام دوديت •

دلیل عواملی مانند شرايط خارج از كنترل واحد تجاری، شرايط مرتبط با ماهیت يووا زمانبنوودی 
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ی ايجاد شده توسط مديران اجرايی، اين احتمال وجووود دارد هام دوديتكار حسابرس و يا  

كه كسووب شووواهد حسابرسووی كووافی و مناسووب، حتووی بووا اجوورای روشووهای جووايگزين، بوورای 

 حسابرس امکانپذير نباشد.

موووارد افشووا، ايوون   مووالی شوواملهای  صووورت، ساختار و م توووای  علاوه بر ارزيابی كلیت ارائه •

كووه آيووا معوواملات و رويوودادهای مبنووای تهیووه   قوورار خواهوود دادنیز مووورد ارزيووابی    را  موضوع

ارائووه منصووفانه حاصوول   تووااند  مالی منعکا شدههای  صورتای در  مالی، به گونههای  صورت

 .شود

 رسانی خواهد كرد.، اطلاع701هر گونه مسائل عمده حسابرسی را طبق استاندارد   •

مالی اظهارنظر خواهد كرد. حسابرس با توجه به استانداردهای حسابرسووی های  صورتدرباره   •

 يوواهای به عمل آمده، حسب مورد اظهارنظر تعديل نشووده )مقبووول(  و براساس نتايج رسیدگی

 كند.عدم اظهارنظر( ارائه می يااظهارنظر تعديل شده )مشروط، مردود 

ساير وظايف بازرس قانونی مقرر در اصلاحیه قانون تجارت و اساسوونامه واحوود تجوواری را بووه  •

 گیرد.عهده می

حتی اگر حسابرسی طبق استانداردهای حسابرسی بووه گونووه ای مناسووب  .یی ذاتی حسابرسهامحدودیت . 3

های سیسووتم ذاتووی م وودوديتهای شووامل حسابرسووی ذاتووی م وودوديتهای دلیوول بووهبرنامووه ريووزی و اجوورا شووود، 

در  بووا اهمیووت ت ريفهووای برخووی ناپووذير وجووود دارد كووهخطوور اجتناب ، ايوون داخلووی هووایو كنترل حسووابداری

  نشود.  ، كشفمالی  صورتهای

   واحد تجاریهای  مسئولیت 

كووه مووديران اجرايووی و اركووان راهبووری از  گیووردصووورت می بوور ايوون مبنووا حسووابرستوسووط  حسابرسوویانجووام  . 4

 آگاه هستند: به شرح زيرخود  های  مسئولیت

 مالی طبق استانداردهای حسابداری،های  صورتتهیه   الف(

مووالی عوواری از های  صووورتو ارائووه    مربوووط بووه تهیووه  داخلووی  كنترلهای  و حفظ  اعمال  طراحی، ب(

 بااهمیت ناشی از اشتباه يا تقلب، و  هایت ريف

 حسابرس: یبرا يرز  شرايطفراهم كردن  پ(
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 یووهبووه تهی كووه مووديران اجرايووی از آن آگوواهی دارنوود و  بووه تمووام اطلاعووات  یامکان دسترس (1)

 ،مرتبط  اطلاعاتو ساير حسابداری  مانند سوابق   مربوط است یمالهای  صورت

 یاركووان راهبوور  يووا  يیاجرا  يراناز مدحسابرس  كه ممکن است    ديگریاطلاعات  هرگونه   (2)

 درخواست كند، و  یحسابرس  در راستای دستیابی به اهداف  یواحد تجار

بووه آنهووا را   یكه حسووابرس دسترسوو   یاز واحد تجار  ینام دود به كاركنان  یامکان دسترس (3)

 .دهدیم  یصتشخ یضرور  ی،كسب شواهد حسابرس یبرا

مالی، شامل كلیه اطلاعات مربوط بووه تهیووه آنهووا، اعووم از اينکووه اطلاعووات های  صورت  نويا ارائه به موقع پیش  .5

از جمله كلیه اطلاعووات مربوووط بووه تهیووه موووارد )مذكور متکی به دفاتر كل و معین واحد تجاری باشد يا نباشد  

 و ساير اطلاعات، طبق جدول زمانی پیشنهادی. (افشا

در   كه  اطلاعاتی  درباره  تجاریواحد    مديران اجرايی و، در صورت لزوم، اركان راهبری  توسط  ایتايیديه  ارائه .6

 شود.می  ارائه  حسابرس بالا به  در ياد شده  مالی  صورتهای  با حسابرسی  ارتباط

مالی را ت ت تأثیر قرار دهد و در حوود فاصوول زمووانی های  صورتتواند  آگاه كردن حسابرس از مسائلی كه می .7

 شوند.مالی از آنها آگاه میهای  صورتحسابرس تا تاريخ انتشار    بین تاريخ گزارش

 و ارائووه در تهیووه تجوواریواحوود  كاركنووان  همکوواری  و همچنووین   مناسووب  و تسووهیلات  كار، امکانات  م ل  تامین  .8

 .حسابرسی  بهتر عملیات  هرچه  اجرای مورد نیاز برای  تفصیلی ريز و جداول  صورت

 .حسابرسی  الزحمهحق  صورت سابهای موقعه  ب پرداخت .9
 

  الـزحمـهحـق

كار   با پیشرفت  متناسب  كه  كار است  مامور انجام  كاركرد حسابرسان  ، مدتحسابرسی  الزحمهحق  تعیین   . مبنای10

 میووزان  و در نتیجه  و مهارت  تجربه  بر حسب  از حسابرسان  هريک  ساعتی  الزحمهحق  شود. نرخمی  صورت ساب

 ، شوواملحسابرسووی الزحمووه، حقآمووده عموول بووه بررسوویهای . طبووقاسووت  دارنوود، متفوواوت  عهده  به  كه  مسئولیتی

از مركووز   خارج  ماموريت  العادهفوق  هایهزينه  )از قبیل  مستقیم  های، ساير هزينهكار مستقیم  ساعات  الزحمهحق

 شود.برآورد می ريالمیلیون  ...   میزان به ، در مجموعتخصیص ( و سربار قابلو ذهاب  و اياب
 

 سـایـر مـوارد

 .  تاريخ امضای آن توسط طرفین است مدت اعتبار اين قرارداد.................... ماه از. 11
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  موجووود و در صووورت ضوورورت   اين قرارداد، طبق قوانین و مقووررات مفاد    قرارداد در اجرای   طرفین   اختلاف   هرگونه    . 12

 خواهد شد.  و فصل  حل   الطرفین رضی م ارجاع به داور   از طريق 

. اگر به عللی خارج از حیطه اقتدار و اراده طرفین، انجام تمام يووا قسوومتی از تعهوودات موضوووع ايوون قوورارداد امکانپووذير  13

نباشد، مادام كه علل مزبور ادامه دارد عدم انجووام تعهووداتی كووه متووأثر از ايوون عواموول اسووت، تخلووف از مفوواد قوورارداد  

 شود. م سوب نمی 

بووه صووورت  در نشووانی،  پذيرد و هرگونه تغییوور  صورت می   نشانی طرفین قرارداد به شرح زير مابین به  . كلیه مکاتبات فی 14

 شود. قرارداد اعلام می   ديگر  كتبی به طرف 
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